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ZARZADZENIE Nr 37/2012
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SKEPE
z dnia 20.06.2012 r.

W sprawie: regulaminu przyznawania $rodkéw finansowych przeznaczonych na czeéciowe pokrycie
kosztéw doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 70a ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.)
oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukacii Narodowej i Sportu z dma 29 marca 2002r.
w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomiedzy = budzety poszczegdlnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoly, wojewoddw, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz
szezegbtowych kryteriéw i trybu przyznawania $rodkéw (Dz. U. Nr 46 poz. 430)

zarzqdza sig co nastepuje

§1. Ustala sie Regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, kiory stanowi
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ z-cy Burmistrza MiG Skepe.
§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 48/2007 Burmistrza Miasta i Gminy Ske¢pe z dnia 15.12.2007r.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowiazujaca od 25.06.2012 1.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( tekst

jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm ), w budzetach organdéw prowadzacych
szkoly wyodrebnia si¢ $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z
uwzglednieniem doradztwa metodycznego — w wysokosei 1 % planowanych rocznych
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli ( ..), z wyjatkiem
finansowania publicznych placéwek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego.
Na podstawie § 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca
2002 r. w sprawie sposobu podziatu §rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budzety poszezegdlnych wojewddztw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $§rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoly, wojewodéw, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz
szezegblowych kryteriéw i trybu przyznawania tych $rodkéw ( Dz U. z 2002 r. Nr 46,
poz. 430 ), ze Srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli, o ktérych mowa
w cytowanym wyzej art. 70a ust. 1 - Karta Nauczyciela, dofinansowuje sie organizacje
doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty obnizenia wymiaru godzin zajeg,
dodatkowych uméw o prace, dodatkéw funkeyjnych oraz podrézy shuzbowych doradcow
metodycznych, organizacje szkolen, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych " dla
nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, przygotowywanie
materialtéw  szkoleniowych 1 informacyjnych, organizacje warsztatow metodycznych
1 przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly lub
placéwki, szkolenie rad pedagogicznych, oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty
wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli, oplaty za kusy kwalifikacyine i doskonalace,
seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez
dyrektora szkoly lub placéwki, koszty przejazdéw oraz zakwaterowania i wyzywienia
nauczycieli, kiérzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly lub
placowki uczestnicza w réznych formach doskonalenia zawodowego, a w szczegdlnosci
uzupelniajg lub podnosza kwalifikacje. _

W oparciu o § 6 ust. 2 ww. Rozporzadzenia, organ prowadzacy opracowuje na kazdy
rok budzetowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Zgodnie z art. 70a ust. 2a Karty Nauczyciela zasiggnigto opinii zwiazkéw zawodowych
zrzeszajacych nauczycieli, ktére pozytywnie zaopiniowaly projekt zarzadzenia.

W zwigzku z powyzszym celowym jest wydanie zarzadzenia Burmistrza MiG Skepe
w tej sprawie.
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Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 37./2012

Burmistrza Miasta i Gminy Skepe
z dnia 20 czerwca 2012r.

REULAMIN
PRZYZNAWANIA SRODKOW FINANSOWYCH
PRZEZNACZONYCH NA CZESCIOWE POKRYCIE KOSZTOW
DOKSZTALCANIA I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

Na podstawie art. 70a Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 ze zmianami ) oraz § 2 ust. 2 pkt. 112 rozporzadzenia MENiS z dnia 29.03.2002 r. { Dz. U.
Nr 89, poz. 824 z 2003 1) w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomigdzy budiety poszczegdlnych wojewodéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoly, wojewod6w, ministra wlasciwego do spraw oéwiaty i wychowania oraz poszczegblnych
kryteridw 1 trybu przyznawania tych $rodkéw ( ( Dz. U. Nr 46 poz. 430 ) ustala sie regulamin
przyznawania dofinansowania kosztéw zwiazanych z uzupelnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji
przez nauczycieli:

Postanowienia ogodlne

1. Ze srodkdow funduszu finansuje sig:

1) doplaty do czesnego dla studiujacych nauczycieli na kierunkach okre$lonych w
programie rozwoju szkoly lub w planie doskonalenia zawodowego nauczycieli
jako niezbedne dla nalezytej realizacji funkcji dydaktycznej opiekunczej lub
wychowawczej szkoly, zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych
organem prowadzacym jest Miastoi Gmina Skepe,

2) zwrot kosztéw uczestnictwa ww. nauczycieli w formach doskonalenia ( migdzy
innymi w seminariach i warsztatach metodycznych ), tacznie ze zwrotem kosztéw
przejazdu,

3} szkolenie rad pedagogicznych, w tym przygotowanie materiatéw szkoleniowych
-1 informacyjnych. . . o

. Srodki przeznaczone na doptate do czesnego lub rézne formy doskonalenia mogg otrzymaé
nauczyciele po uzyskaniu akceptacji badZ skierowania wydanego przez dyrektora
szkoty/przedszkola. ‘

. O przyznanie doplaty wynikajacej z pkt. 1 ppt.1 i 2 moze ubiega¢ si¢ nauczyciel posiadajacy
co najmniej stopief nauczyciela kontraktowego i staz pracy co najmniej 1 rok w danej
szkole/przedszkolu.

. O przyznanie doptat nauczyciel moze ubiegaé nie czgéciej niz dwa razy w roku
kalendarzowym.

. Srodki przeznaczone na organizacje szkolef rady pedagogicznej, w tym przygotowanie
materialéw szkoleniowych i informacyjnych, moga by¢ przyznane szkole/przedszkolu
po przedstawieniu wlasciwych rachunkéw i faktur.
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Wysoko§é dofinansowania

1. Studia podyplomowe nadajace nowe kwalifikacje i kursy kwalifikacyjne — do 50%
wysokos$ci czesnego.

2. Studia podyplomowe i kursy doskonalace — do 50%.

3. Studia uzupelniajace (magisterskie) — do 50%.

4. Tnne formy doskonalenia: seminaria, warsztaty metodyczne — do 100% wysokosci optaty
lacznie z kosztami przejazdu. ‘

5. Zakup materiatéw szkoleniowych, informacyjnych itp. na organizacjg szkolen rady
pedagogicznej — do 10% $rodkéw przyznanych szkole/przedszkolu na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli.



Wymagane dokmmenty
1. Wniosek o doplate do czesnego lub zwrot kosztéw uczestnictwa nauczyciela w formach
doskonalenia zawodowego wraz ze stanowiskiem dyrektora stwierdzajacym, Ze podnoszenie
kwalifikacji lub zdobywanie dodatkowych kwalifikacji przez nauczyciela jest zgodne lub
jest niezgodne z potrzebami szkoly/przedszkola (wzér wniosku - zatqeznik nr 1 do regulaminu).
Zaswiadczenie o wysokosci czesnego.
Zaswiadczenie z uczelni potw1erdzaj ace kontynuacje nauk1
Kserokopia dowodu wplaty / po jej dokonaniu.
Skierowanie wystawione przez dyrektora szkoty/przedszkola.
Rachunki lub faktury potwierdzajace potrzebe zakupu materialéw szkoleniowych,
informacyjnych itp. na organizacj¢ szkoleh rady pedagogiczne;.

Sk

Postanowienia koncowe
1. Wnioski skladane przez nauczycieli rozpatrywane sa przez dyrektora szkoty/przedszkola.
W przypadku wniosku zlozonego przez dyrektora szkoly/przedszkola wniosek rozpatruje
Burmistrz MiG Skepe.
2. Tloéé pozytywnie rozpatrzonych wnioskow oraz wysoko$¢ dofinansowania uzaleznia
si¢ od iloéci posiadanych na ten cel Srodkéw..
£ 3. Termin skladania wnioskdéw przez nauczycieli do dyrektora szkoly/przedszkola wraz
() ) . . ) .
' z niezbedna dokumentacja w sprawie doptat do doskonalenia zawodowego oraz kosztéw
zwigzanych z uzupelnianiem lub podnoszeniem przez nich kwalifikacji uptywa z dniem
15 marca i 15 pazdziernika kazdego roku ( wzor wriosku o doplate do czesnego lub zwrotu
kosztéw uczestnictwa w formach doskonalenia zawodowego, stanowi zalqczmik nr 1
do regulaminu ).
4, Termin sktadania wnioskow przez dyrektoréw szkét/przedszkoli do organu prowadzacego
w sprawie doplat do doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz kosztéw zwigzanych
z uzupemianiem lub podnoszeniem przez nich kwalifikacji, a takze kosztéw zakupu
materialéw szkoleniowych/informacyjnych itp. na organizacje szkoles rady pedagogicznej,
uptywa z dniem 30 marca i 31 paZdziernika kazdego roku.
5. Wnioski rozpatrywane beda dwa razy w roku w kwietniu i w listopadzie.
6. Catos¢ dokumentacji w sprawie doptat do doskonalenia zawodowego, kosztéw zwigzanych
z uzupekianiem lub podnoszeniem kwaliﬁkacji przez nauczycieli, zakupem materiatow
szkoleniowych, informacyjnych itp. na orgamzac;q szkolen rady pedagogicznej, znajduje
sie u dyrektora szkoly/przedszkola
_ 7. W przypadku przerwania nauki przez nauczyciela, po otrzymaniu doplaty do czesnego,
() przyznane $rodki finansowe podlegajg zwrotowi.




Zatacznik do
WNIOSEK : Regulaminu

- o0 doplate do czesnego,
- 0 zwrot kosztéw uczestnictwa w formach doskonalenia zawodowego.

I. Dane osobowe nauczyciela.

Nazwisko

.....................................................................................................
...........................................................................................................

......................................................
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.................................................................................................................

- kierunek

...............................................................................................

..............................................................................

II. Status zawodowy, forma nawigzania stosunku pracy, wymiar zatrudnienia oraz
nauczane przedmioty —rodzaj prowadzonych zajec.
stazysta [ kontraktowy (] mianowany [] dyplomowany [
( przy odpowiednim w wolnym okienku postawié X )

Forma nawigzania stosunku pracy

........................................................................

Hoé¢ realizowanych godzin w wymiarze tygodniowym

..............................................

.....................................

Nauczane przedmioty — rodzaj prowadzonych zajg¢ (wymieni¢ )

.................................................................................................................

HI. Informacja o kontynuowaniu studiow:

Nazwa szkoly { uczelini )

..................................................................................

.................................................................................................................

Rodzaj studiéw : 5-letnie mgr [ uzupelniajace mgr [J podyplomowe (]

licencjackie [ ( przy odpowiednim w wolnym okienku postawié¢ X )
WYAZIAL e e e
Kierunek

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

Tlos¢ semestrow ogodlem

...................................................................................

Akfualnie realizowany semestr

...........................................................................

Semestr, na ktdry o doplate ubiega si¢ wnioskujacy

Wysokos¢ czesnego za jeden semestr

...................................................................

Czy korzystal/a/ z doplat ?  tak [J nie [
( przy odpowiednim w wolnym okienku postawi¢ X )
Przez ile semestrow otrzymywal/a/ doplate ? |

W jakich latach ? ( podaé lata)

.........................................................
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IV. Informacja o udziale nauczyciela w forinie ( formach ) doskonalenia zawodowego:

Data uczestnictwa w formie doskonalenia zawodowego: .....
Nazwa formy doskonalenia zawodowego, w ktérej nauczyciel uczestniczyk:

areansearar dbsasurarni e terararssarurs ARy tasssasassesarrane 4 tasaaanEn st kbt erasraEsr e ra ey peane
........... T P P N R R R RN R R SRR R L RN LR A
........... F e e R R R R R RN R R R R LIRS AL I

Koszt udzialu w formie doskonalenia zawodowego ...........coeeneen z

Koszty dojazdu .......... vereeeee 2

V. Adres do korespondencji:

Kod pocztowy ...cveveveenannnns i reereeeeeanean D, e reeaereeaenens ereerarens .
MiejscoWosE ...ovviininnnnns e e T e ieans
Ulica .oovveeinernennnnns e TOTOTUT Nr domu........ ... Nrmieszkania........... .
Numer telefonu ..... e et e TOTUTRR et .

Zalaczniki: - aktualne zaswiadczenie z uczelni o stanie studiéw,
- kserckopia dowodu wplaty za czesne, :
- kserokopia/e druku delegacji wydanej nauczycielowi przez dyrektora,
potwierdzajacej udzial nauczyciela w formie doskonalenia zawodowego.

Zgadzam sig na uzycie moich danych osobowych w celu utworzenia bazy danych w Urzedzie Miasta i
Gminy w Skepem. Dane objete sg ochrona ( nie beda udostgpniane osobom trzecim.

Swiadomy/a/ odpowiedzialnosci kamej za podanie nieprawdziwych danych oéwiadczam, Zze
informacje zawarte w cze$ciach I-IV wniosku podane zostaly zgodnie z prawda, co potwierdzam
wilasnorecznym podpisem.

( podpis wnioskujacego )

IV. Stanowisko dyrektora szkoly — placowki (organu prowadzacego w przypadku dyrektora

szkoly - placéwki ).
pieczatka szlkoly — placéwki podpis i imienna pieczatka

dyrektora szkoly — placédwki
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